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“Figli delle Stelle”

E’ passato un anno ormai da quando Pierluigi ROTTA e Mat-
teo DEMENEGO ci hanno lasciato nella maniera peggiore possibi-
le. Ricordare in che modo e accaduto € un colpo al cuore ed evite-
ro di farlo, preferisco ricordare i nostri “figli delle stelle” cosi come
abbiamo imparato a riconoscerli, col sorriso sulle labbra, gli occhi
pieni di gioia e la voglia di aiutare chiunque avesse bisogno di loro.
Erano, e lo sono ancora, laVolante2 della Questura di Trieste!

Lo scorso 2 ottobre, a perenne ricordo dei nostri ragazzi, la citta di
Trieste ha deciso di intitolare loro una strada cittadina adiacente la
Questura, via Matteo Demenego Pierluigi Rotta, e conferirgli la
cittadinanza onoraria alla presenza del Capo della Polizia, del Que-
store e tante altre Autorita che hanno partecipato con commozio-
ne e trasporto alla cerimonia commemorativa.

Non ci sono molte parole, solo un grande abbraccio ovunque Voi
siate Matteo e Pierluigi.
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PREVIDENZA COMPLEMENTARE

Attenti ai ricorsi “ottobrini”

Questa struttura nazionale, a seguito delle sollecitazioni pervenute dal territorio in merito ai ricorsi ammi-
nistrativi e giurisdizionali in materia di previdenza, rappresenta che sulla specifica questione di cui all'oggetto, ha
avuto un proficuo confronto con il proprio esperto nazionale del Dipartimento Sicurezza e Difesa Uil Franco Burdo.
Cio considerato, qui di sequito si ritiene opportuno condividere con tutte le strutture territoriali U.S.I.P., le osserva-
zioni che ne sono scaturite, in modo da potere dare una qualificata informazione ai Colleghi tutti.

In premessa, € giusto sottolineare che in linea di principio compito del Sindacato e quello di mediare tra i diversi
attori (siano essi politici o burocrati) per vedersi riconosciuto il diritto lamentato, contrattando tra le diverse posi-
zioni sostenibili in campo per giungere ad un risultato soddisfacente e, quindi, coinvolgendo eccezionalmente stu-
di legali, Cio posto, si ritiene utile sintetizzare la posizione dell’U.S.I.P. in relazione all'argomento e alla sostenibili-
ta o meno di alcuni ricorsi di interesse della categoria.

Ricorso collettivo per la mancata attuazione della Previdenza Complementare (L. 335/1995) Qui occorre richiamar-
si ad un atteggiamento di alta prudenza.

All'Uopo si consiglia la lettura della sentenza della Corte dei Conti Puglia n. 207/2020 che ha si riconosciuto ad un
militare un risarcimento formale per mancato avvio della Previdenza Complementare, ma non certamente un con-
teggio retributivo “in sanatoria” per la lacuna normativa.

Sulla tematica, vista la complessita, come U.S.I.P. (e a tutela dei potenziali ricorrenti), attendiamo eventuali ulte-
riori giudicati favorevoli di seconda istanza, prima d’ impegnarci in contenziosi che potrebbero vederci soccombe-
re, e quindi magari con onorari e spese processuali di soccombenze “non compensate” a carico dei ricorrenti.
Applicazione art. 54 D.P.R. 1092/1973 (in luogo art. 44 meno favorevole) In sintesi, diverse sentenze hanno ricono-
sciuto il diritto del ricorrente all’applicabilita della percentuale del 44% con almeno 15 anni di servizio al
31/12/1995, nonostante si militasse nel sistema di calcolo misto.

Per cio che riguarda gli operatori della Polizia di stato un’ulteriore impedimento applicativo deriva dal tenore for-
male dell'art. 54, c. 1 “al militare che....”. Eventuali contenziosi, quindi, possono riguardare soltanto i poliziotti ar-
ruolati entro il 25/06/1982 (eredi dello status militare).

In argomento un’interpretazione autentica di *Comparto” ovvero un intervento normativo ad hoc & piu che mai
opportuno, per riallineare le diverse posizioni che garantirebbero ricadute prospettiche pensionabili di vantaggio.
Per i nostri iscritti U.S.l.P. pensionandi o pensionati UILP Comparto sicurezza, abbiamo predisposto mirati ricorsi
pilota gratuiti.

Applicazione ai fini del TFS dei sei scatti (+15%) con 35 anni di contribuzione e 55 anni d’eta anagrafica (L. 232/1992
aggiornata).

Una sentenza favorevole del Consiglio di Stato a favore di un alto burocrate, ha messo in moto un sistema di pro-
mozione “ricorsi” indirizzati al riconoscimento del beneficio anche a vantaggio dei pensionati “anticipati” (oltre le
tre casistiche, al cui verificarsi, comunque, si garantiscono i citati 6 scatti). Ricordando che la materia non é stretta-
mente di natura previdenziale (per cui il tribunale competente e il TAR), I'U.S.1.P., peri propri pensionandi oppure
pensionati iscritti alla UILP Comparto sicurezza, ha gia avviato, in alcune Regioni, il ricorso a titolo gratuito.

In conclusione, questa struttura nazionale, nel sottolineare che ogni ulteriore aggiornamento su questi argomenti
diinteresse generale saranno condivisi tempestivamente ed in maniera capillare, ribadisce ulteriormente che si &
ritenuto opportuno fare il punto della situazione in merito alla vexata quaestio dei ricorsi sulla previdenza che ri-
guardano prevalentemente i colleghi andati in quiescenza e coloro che sono prossimi al pensionamento, proprio
per evitare inutili e dannose strumentalizzazioni in merito a tale tematica, consentendo in tal modo alle strutture
territoriali di poter dare le corrette informazioni a tutti gli iscritti che si dovessero rivolgere all'Unione Sindacale
Italiana Poliziotti.

Cari Segretari avvisate tutti i colleghi di stare attenti ai Ricorsi Ottobrini che servono per fare proselitismo, ma che
come gia detto comportano potenziali rischi e potrebbero avere ripercussioni negative sui colleghi ricorrenti.
Gia oggi potrei citarvi casi di Colleghi che sono stati condannati al pagamento di spese di soccombenza poiché in
passato hanno intrapreso “liti temerarie”.
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USIP Napoli: Conflitto a Fuoco

Comunicato Stampa

Chiediamo alla politica una Riforma della Giustizia che assicuri certezza della pena e
piu tutela per le forze dell'ordine.

“Quanto accaduto stanotte a Napoli dimostra quanto sia efficiente ed efficacie la Polizia
di Stato, pronti ad intervenire a tutela della collettivita, contro una criminalita che si sente
con le spalle coperte da un Sistema giuridico da migliorare per assicurare la tutela di tutti,
la cura concreta degli interessi pubblici, sempre e senza tralasciare la tutela dei diritti di
tutte le partiin causa.”.

E quanto fa sapere in una nota Roberto Massimo, Segretario Generale di Napoli della
U.S.I.P, Sindacato di Polizia della U.l.L. nel Comparto Sicurezza.

“Scenariinconcepibili. Napoli e una realta straordinaria e necessita di misure straordina-

rie.

Ormai, fra micro e macro criminalita, si puo senza dubbio affermare che siamo in uno sta-
to di Guerra e le Forze dell’'Ordine devono essere tutelate e poste in condizioni di lavorare

e tutelare i cittadini serenamente”

“Prendesse posizione la politica regionale e nazionale, atteso che in un paese moderno e
civile, legalita e sicurezza dovrebbero essere i cavalli di battaglia non solo quando si avvici-
nano le elezioni. -Continua il numero 1 dell’U.S.1.P. di Napoli- Piena fiducia nella Magistra-
tura che sapra, ancora una volta, fare giustizia con equilibrio e professionalita. — conclude
il Segretario Generale Roberto MASSIMO - Un grazie e d'obbligo a tutti gliuomini e le
donne in divisa, eroi della cittadinanza Napoletana.
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USIP Napoli

Basta sanificazioni faidate al Reparto Prevenzione Crimine Campania

Reclamiamo a tal proposito, per nome e per conto dei nostri ormai numerosi iscritti e per
tutti gli operatori in servizio presso detto ufficio, che i mezzi siano sanificati, ritenendo
che ci sia un grave ed immediato rischio per
la salute di uomini e donne in divisa al servi-
zio dello Stato e dei cittadini, che a bordo
dei mezzi colori d'istituto, pattugliano la cit-
ta e spesso l'intero territorio nazionale.

Leggi l'articolo completo sul sito www.usip.it e
seqgui anche la Segreteria USIP Napoli sui social

USIP Mantova

Anche questa settimana I'USIP prosegue il proprio percorso di crescita e di capillariz-
zazione sul territorio nazionale.

Ha avuto luogo questa settimana la nomina a Segretario Generale Provinciale USIP
Mantova! L'USIP ancora in controtendenza rispetto la perdita di consensi che stanno su-
bendo diversi Sindacati di Polizia con I'ennesima apertura nel Nord Italia........ cccccccceeeeen.
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Sul sito www.usip.it puoi trovare tutti i dettagli delle
Segreterie Provinciali e Regionali USIP, dove si trovano
ed i contatti utili.
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Convocazione Consiglio Ricompense

Per Meriti Straordinari e Speciali

Il giorno 14 ottobre alle ore 09.00 presso la Sala Azzurra della Segreteria del Capo della Polizia si
terra la riunione del Consiglio in oggetto.

Contatta la Tua Segreteria Provinciale USIP per sapere se il tuo nome ¢ in elenco.

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO
UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI

oifro 2020
N. 555/RS/ 04 / 4 7-/ 4285 Roma, data protocollo

OGGETTO: Convocazione seduta del Consiglio per le ricompense per meriti
straordinari e speciali.

USIP Cremona

Generi di conforto Polizia Stradale di Cremona

L’USIP Cremona interviene circa la mancata erogazione bei buoni maturati e che ormai non ven-
gono percepiti dai Colleghi da oltre un anno e mezzo.

Collegati al sito www.usip.it e seqguici su tutti i canali social, siamo presenti su Twitter, Face-
book e Instagram.
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